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PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 - 
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA) 
 

PROCESO CAS N° 114-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 
 

 “CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA DE 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO PARA LA OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO" 

 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
MÍNIMOS DEL PUESTO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACIONES 

1 ARANDA MATAMOROS SISI ORNELA  NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 
COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  . 

2 BARRIOS AGUILAR ELIZABETH NO APTO 

NO CUMPLE EXPERIENCIA LABORAL 
ESPECÍFICA MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN 

LA FUNCIÓN O LA MATERIA EN EL 
SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO. SOLO 

CONSIGNA 11 MESES 12D 

3 
BOTONERO ESTREMADOYRO MILAGROS 

HALID 
APTO   

4 BUITRÓN ROSADIO LUIS ÁNGEL APTO   

5 CASTAÑEDA BAZÁN ALICIA DEL CARMEN NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 
INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

6 CAYETANO ALVAREZ GREYSY DOMINGA NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   

7 CORNELIO PEREZ GUISELA MILAGROS NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   

8 CUEVA MAYO MARIO FRANCISCO NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 
COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  . 

9 GUERRERO OSORIO CESAR JORGE NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 
COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   
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10 HERNANDEZ ROSALES JOSE HERNAN NO APTO 

 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 
COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

11 HUAMANI HERNANDEZ LIZBETH YOLANDA APTO   

12 LAZARO TACUCHI ROCIO NO APTO 

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA 
LABORAL ESPECÍFICA MÍNIMA DE UN (01) 

AÑO EN LA FUNCIÓN O LA MATERIA EN 

EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO.  

13 LUYO CARBONERO PABLO MILTON APTO   

14 MELGAREJO MENDEZ FREDDY APTO   

15 ORMEÑO NAVARRO DANIEL NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 
COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

16 PALOMINO SALAZAR GERSSON JUNIOR NO APTO 

 
NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   

17 PAREDES DEMARINI MARIA ALEJANDRA NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

18 POMA MACHACA EDER ERICSON NO APTO 

 
NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 
INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   

19 QUISPE ALVAREZ MARÍA JESÚS NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 

UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 
INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.   

20 REINALDO ALEXANDER MIJARES APTO   

21 ROJAS MAURICIO DIEGO ARMANDO NO APTO 

NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL 
ESPECÍFICA MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN 

FUNCIONES O LA MATERIA EN EL 

SECTOR PÚBLICO.  
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22 SENMACHE FLORES MARÍA DE FÁTIMA APTO   

23 SIHUINCHA ARBIETO CYNTHIA APTO   

24 TRUJILLO CABALLERO JORGE NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 

GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

25 USMAYA TENORIO RENZO APTO   

26 VELASQUEZ GAMARRA CARLOS ALBERTO NO APTO 

NO CONSIGNA CURSOS (12 HORAS 

COMO MÍNIMO U 08 SI ES DICTADO POR 
UN ENTE RECTOR) EN ELABORACIÓN DE 

INDICADORES DE GESTIÓN O 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO O 
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO.  

 

Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo 

comitecas2@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf), para 

poder rendir la evaluación de conocimientos según el cronograma establecido, la misma que 

tendrá como UNICA FECHA y HORA de envío el 14 de febrero de 2024 de 8:30 a 23:59 horas. 

 

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida 

no podrán rendir la evaluación de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.  

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han 
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso 
será según el siguiente detalle: 
 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CONOCIMIENTOS 
 

Fecha :   21 de febrero de 2024 

Hora :   14:30 horas 
 

La evaluación de conocimientos tendrá una duración máxima de 30 minutos y será a 

través de la aplicación virtual Google Forms. 

 

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizará 20 minutos antes al 

inicio de la evaluación de conocimientos. 

  
 
 

EL COMITÉ EVALUADOR  

 
 
 

 

Jesús María, 13 de febrero de 2024 
 

mailto:comitecas2@midagri.gob.pe

